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Servicio Social/Modalidad/Estrategia: 
Servicio Integral de Bienestar y1.1. Unidad Operativa/Lote/Zona: CCC Hogar Nazareth Cogua 

Cuidado para personas mayores 1. 

|1.2 Localidad: 2.1. Fecha de Ejecución: 

Linea: Familia. Participación y Redes- Convivencia 212 20222 12 2022 
2.2. Nombre del encuentro: La Estacion del Afecto-Socialización Pacto de Convivencia 

2.3. Acompañante social a cargo de la digitación: Ismael Castro - Martha Elena Quiroga 

DESARROLLO 

3.1. OBJETIVO GENERAL 

Contribuir al reconocimiento, promoción y ejercicio de los derechos y deberes de las personas mayores a través de diferentes estrategias que 
promocionen el respeto a la diferencia, la no discriminación y la inclusion, en el marco del enfoque diferencial. 

3.2. O8JETIVOS ESPECÍFICOS 

1. Socializar e implementar el Pacto de convivencia del servicio, acordando principios básicos y compromisos para garantizar un ambiente de sana 

convivencia y libre de violencia. 

2. Fomentar la sana convivencia y el respeto mutuo, por medio de escenarios de formación con los cuales se brinden herramientas para la resolución 

de conflictos, la no discriminación por diferentes condiciones, respeto a la diferencia y promoción de la diversidad. 

Conformar mediante votación el comité de convivencia de las personas mayores para buscar alternativas de solución frente a conflictos o 

problemas que afecten la armonia y el bienestar dentro de la comunidad de cuidado 

3.3. METODOLOGÍlA 

Convocar a las 48 personas mayores con capacidad cognitiva y sensorial para participar en la actividad 
Preparar el lugar, disponer elementos y material de trabajo. 

Se organizó a las personas mayores y se les explicó la dinámica y objetivo de la actividad. 
Se realizó orientación temporoespacial y se explicó el objetivo de la actividad. 

2/12/2022 Se socializó con las personas mayores el Pacto de Convivencia Institucional para lo cual se utilizó la loteria de la convivencia 
|desarrollando cada una de las temáticas de derechos, deberes, faltas y sanciones, en donde cada una de las personas mayores explicaban 
desde su experiencia y conocimientos como se aplicaban en el diario vivir y como cumplir con el Pacto favorecia la convivencia. 

o Se aclararon dudas e inquietudes sobre el tema y se agradeció la participación 
~ 'Se dió cumplimiento a los lineamientos técnicos para la adopción de medidas preventivas y de contención frente a la COVID-19 

Se tomó registro fotográfico y asistencia. 

3.4.RECURSOS 

Psicologia Pacto de Convivencia 
Loteria de la Convivencia 

4. EVALUACIÓN DEL ENCUENTRO 

|Las personas mayores expresaron la importancia de este tema en nuestro diario vivir, porque como especie humana somos seres sociables asi 
mismo reforzaron sus conocimientos sobre el pacto de convivencia institucional, derechos, deberes, faltas y sanciones. 
Participaron 36 personas mayores con capacidad cognitiva y sensorial, las personas mayores que no participaron (12) porque se encontraban en 
otras actividades. 



En constancia firman: 

JuOAmi Personas mayores: 

| Luis Antonio Barrerra 

|'Ofelia Bernal 

Eduardo Letrado 

Myriam Moreno 

Nombre y irma del coordinador 

Fecha de evaluación del encuentro 2 de diciembre 2022 

Nombre del profesional que evalúa: Tsmael Castrø Martha Elena Quiroga 



Convivencia: Socialización Pacto de Convivencia 

 


